
 

 

Progetto “La workforce al centro del rafforzamento dei servizi sanitari” 

Programma Nazionale Equità nella Salute 2021 - 2027 

CUP: I75E22000590006 

 

 

 

AREA CAPACITAZIONE 

IL SISTEMA REGIS ALL'INTERNO DEL PROGRAMMA NAZIONALE EQUITA' NELLA SALUTE (PNES) 

CORSO RESIDENZIALE SUI FONDI SIE – REGIONE CALABRIA 

 

 

Cittadella Regionale “Jole Santelli” – Viale Europa 35 CATANZARO  

30 SETTEMBRE – 01 OTTOBRE 2026 

 

 

 

PROGRAMMA 

 



 

 

 

 

 

 

 

GIORNO 1 – 30.09.2026, 11.00 – 18.30  SALA ORO 

10.30 REGISTRAZIONE PARTECIPANTI 

Orario Contenuti 
11.00 -11.15 Apertura lavori 

 

11.15 - 11.30 
Il Programma Nazionale Equità nella Salute (PNES)  
Organismo Intermedio Regione Calabria 
 

11.30 – 13.00 

Modello organizzativo aziendale per la gestione ReGiS – PNES 
Docente: Matteo Diana  

● Definizione ruoli e responsabilità 
● Flussi interni tra area tecnica e amministrativa 
● Coordinamento con programmazione e controllo di gestione 
● Reporting alla Direzione Strategica 
● Piano di miglioramento operativo 

 
13.00 - 14.00 Pranzo 

14.00 - 15.00 

Il sistema ReGiS: struttura e funzionamento  
Docente: Federica Pilloni  

● Inquadramento del sistema ReGiS 
● Architettura e logiche di gestione dei progetti finanziati 
● Ruoli e profili di accesso 
● Inserimento e aggiornamento dati 
● Integrazione con sistemi contabili aziendali 
● Flussi informativi verso amministrazioni centrali 

 

15.00 - 16.30 
Gestione anagrafica interventi PNES 
Docente: Federica Pilloni  

● Inserimento e aggiornamento dell’intervento 
● Strutturazione del cronoprogramma 



 

 

 

 

 

 

● Definizione degli indicatori 
● Monitoraggio procedurale 
● Errori ricorrenti nella compilazione 

 
Esercitazione pratica: 
Docente: Federica Pilloni  
Simulazione di inserimento di un intervento PNES (es. rafforzamento servizi territoriali / interventi per 
popolazioni vulnerabili)  
 

16.30 - 16.45 Pausa 

16.45 - 17.45 

Monitoraggio fisico, procedurale e finanziario 
Docente: Federica Pilloni  

● Stati di avanzamento 
● Monitoraggio della spesa 
● Allineamento tra contabilità aziendale e ReGiS 
● Verifica coerenza dati 
● Reportistica interna per Direzione Strategica 

 
17.45 – 18.30 Casi studio - Q&A 

Docenti: Matteo Diana e Federica Pilloni  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

GIORNO 2 – 01.10.2026, 09.30 – 14.00 SALA BLU 

09.00 REGISTRAZIONE PARTECIPANTI 

Orario Contenuti 

09.30 -10.15 Rendicontazione degli interventi PNES  
Docente: Federica Pilloni  

● Spese ammissibili 
● Documentazione giustificativa 
● Caricamento documenti nel sistema 
● Tracciabilità finanziaria 
● Gestione variazioni e rimodulazioni 
● Coerenza tra atti amministrativi e dati inseriti 

 
10.15 - 11.00 Controlli e verifiche 

Docente: Matteo Diana  
● Controlli di primo livello 
● Verifiche regionali e ministeriali 
● Audit amministrativo-contabili 
● Check-list di autovalutazione per aziende sanitarie 
● Gestione delle anomalie e richieste di integrazione 

 
11.00 – 11.45 Criticità ricorrenti nelle aziende sanitarie 

Docente: Matteo Diana  
● Disallineamenti tra uffici 
● Ritardi nell’aggiornamento dati 
● Incoerenze tra atti e rendicontazione 
● Problemi nella gestione degli indicatori 
● Errori nella documentazione di spesa 

 
11.45 -12.30 Workshop 

Docente: Federica Pilloni  
Simulazione completa di: 

● Aggiornamento stato avanzamento 
● Inserimento spese 



 

 

 

 

 

 

● Caricamento documentazione 
● Verifica coerenza e validazione 

 
12.30 – 13.15 Casi studio - Q&A  

Docenti: Matteo Diana e Federica Pilloni  
13.15 - 14.00 Pranzo 

 


