
“Strategia di Sviluppo delle Competenze per il Personale Sanitario – Le Sfide Europee per il 

Futuro” 

Il 18 ottobre 2024, presso l’IRCCS Istituto Romagnolo per lo Studio e la Cura dei Tumori (IRST) di 
Meldola, si è tenuto il seminario “Strategia di Sviluppo delle Competenze per il Personale Sanitario 

– Le Sfide Europee per il Futuro”.  

Un evento di respiro europeo 

L’evento, finanziato da ProMIS, ha visto la partecipazione di esperti, professionisti e stakeholder del 

settore, che hanno discusso strategie e progetti per sviluppare le competenze dei professionisti della 
salute e incrementare la retention, garantendo qualità delle cure, sicurezza dei pazienti e sostenibil ità 
del sistema sanitario.  

Il tema centrale è stato la necessità di rispondere, attraverso un approccio strategico e innovativo, alle 

sfide emergenti, come l’invecchiamento della popolazione e la carenza di risorse umane, in un 
contesto in cui circa otto milioni di posti di lavoro in Europa sono soggetti a significativi cambiamenti .  

Il seminario ha posto al centro della discussione temi cruciali come la necessità di approcci strategic i 

per affrontare le sfide future, in linea con le direttive europee e con un focus sulla convergenza tra le 
politiche regionali e sovranazionali e la valorizzazione delle competenze garantendo al contempo la 
sostenibilità del sistema sanitario e la sicurezza del paziente. 

Innovazione, competenze green e digitali 

Gli interventi di rilievo hanno sottolineato l’importanza di affrontare il mismatch di competenze nel 
settore sanitario e di creare un modello strutturato per valorizzare i talenti. Un focus particolare è stato 

dedicato alle competenze digitali e green e al mix di competenze necessario per una forza lavoro 
resiliente. Inoltre è stata presentata l’esperienza di IRST sul Sistema Integrato delle Competenze 
(SIC), un progetto pionieristico che rappresenta un esempio concreto di come le politiche europee 

possano essere implementate a livello locale, attraverso l’analisi, la mappatura e lo sviluppo delle 
competenze dei professionisti sanitari e progetti formativi mirati. 

ProMIS ha giocato un ruolo centrale non solo nel finanziare l’evento, ma anche come promotore di 

un approccio sinergico e inclusivo tra i territori e le politiche europee. ProMIS infatti raccoglie le 
esigenze territoriali e le riporta a livello europeo, contribuendo al disegno di politiche coerenti con le 

necessità locali e creando un circolo virtuoso tra istituzioni regionali, nazionali e sovranazionali. 

Prospettive future di collaborazione  

L’evento ha rappresentato un momento di grande valore per delineare strategie comuni, sostenendo 
il miglioramento continuo delle competenze attraverso un approccio basato sulla collaborazione e la 

condivisione di best practice e ponendo le basi per una sanità più innovativa, sostenibile e inclus iva, 
in cui il dialogo tra livelli locali ed europei sarà sempre più centrale. 

 


