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1. Negoziati sul Quadro Finanziario Pluriennale (QFP) 2028-2034
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COM(2025)570 – QFP 28-34

COM(2025)565 – Fondo unicoCOM(2025)545 – Performance

COM(2025)552 – FESR, FC, INTERREGCOM(2025)558 – FSE

Altri regolamenti settoriali

1.1 La proposta della Commissione
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1.1 La proposta della Commissione: architettura QFP 2028-2034

RUBRICA 1

• NRPP (Piani di 
Partenariato 
Nazionali e 
Regionali)

• Circa 865 mld €

RUBRICA 2

• Fondo europeo per 
la competitività

• Circa 400 mld €

RUBRICA 3

• Global Europe
• Circa 200 mld €

RUBRICA 4
• Amministrazione 

europea: 
funzionamento 
istituzioni UE, 
personale, edifici, 
sistemi informativi
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Istituzione di un
FONDO EUROPEO 

INTEGRATO
per il periodo 2028-2034

1.2 Cenni reg. Fondo unico 2028-2034: COM(2025)565

Coesione economica, sociale e territoriale

 Agricoltura e sviluppa rurale

Pesca e politica marittima

Prosperità e sicurezza
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1.2 Cenni reg. Fondo unico 2028-2034: COM(2025)565 – Principali elementi

Oltre 865 MLD € in sovvenzioni + 150 MLD € in prestiti

Sistema basato sulla PERFORMANCE con risultati misurabili (passaggio da oltre 
5.000 indicatori a circa 700) tramite utilizzo di milestones e targets

SEMPLIFICAZIONE e superamento frammentazione: passaggio da circa 540 
programmi a 27 Piani NRP + 1 unico Piano Interreg

Criteri di allocazione basati sull’EQUITÀ TERRITORIALE (aree meno sviluppate, 
regioni rurali e costiere, ecc.)

Introduzione di uno Strumento UE (EU FACILITY) interno al Fondo, che completerà i Piani 
NRP per aumentare la flessibilità e rispondere a crisi impreviste
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Quadro comune per 
tracciamento della spesa e 

monitoraggio della 
performance

1.3 Cenni reg. Performance 2028-2034: COM(2025)545

Applicabile a tutte le Rubriche del QFP (NRPP, …)

 Principi orizzontali (clima, DNSH, ...)

543 campi di intervento (tipi di attività)

909 indicatori di performance (di realizzazione e di 
risultato)
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Reg. Performance
COM(2025)545

 Piani NRP: sistema di rendicontazione della spesa c.d. 
“performance-based” che lega i pagamenti al 

soddisfacimento di traguardi qualitativi e quantitativi 
(milestones e targets) sulla base di indicatori di 

realizzazione

Punti di contatto "Performance – Fondo unico"

Reg. Fondo Unico
COM(2025)565



 

9

     
 

WINTER SCHOOL 2026

LA POLITICA DI COESIONE UE POST-2027

Piano NRP Misure Settori 
d’intervento

Indicatori di 
performance

1 indicatore di realizzazione (per 
ciascun settore d’intervento) che 
definisce il traguardo qualitativo 

(milestone) o quantitativo (target) 
finale per tale misura

1 o più indicatori di risultato (per 
ciascun settore d’intervento), se 

disponibili

Punti di contatto "Performance – Fondo unico"
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Fonte: Publications Office of the European 
Union

2. Focus regolamento Fondo unico 2028-2034: COM(2025)565 – Struttura
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