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PROGRAMMA MATTONE INTERNAZIONALE SALUTE - Pro.M.1.S

1. Premessa

Sulla base dell’analisi di impatto realizzata a dosione del Progetto Mattone Internazionale-PMle s
rilevato che tutte le attivita che hanno positivameeinfluenzato le politiche di internazionalizzazé del
SSN dovrebbero trovare il loro necessario consolefgo, attraverso un processo di istituzionalizzaej
allinterno di una struttura permanente. Tale coesizione nasce peraltro da una necessita condiigisa
Regioni/ Province Autonome e il Ministero dellaigeldi:
v consolidare il collegamento tra i livelli regiona&iquello nazionale (Ministero della salute, I.S.S.
Age.Na.S., ISFOL e Commissione Salute della Conf&réStato Regioni);

v' rafforzare le proprie strategie e I'organizzazipee la parte internazionale;

v" intervenire come Sistema-Paese in modo piu incisistrategico sulla Programmazione Europea;

v" sviluppare una partecipazione coordinata e coniypeti bandi europei di finanziamento diretto;

v’ sostenere, per I'ambito salute, un’azione coordimastrategie/iniziative congiunte e integrate leon
altre politiche (sociale, ambiente, turismo, istbome e ricerca) per garantire un’adeguata
programmazione dei fondi europei indiretti.

2. Il Pro.M.1.S.

La capacita di internazionalizzazione si rafforgza sia strutturata nel tempo e si colleghi al laverolto dai
livelli nazionali e regionali.
Il nuovo modello del Mattone Internazionale (Prd.Bl), in collegamento con i livelli centrali e le

Istituzioni gia esistenti, deve fungere da suppat® Regioni e Province Autonome.

2.1 Le attivita

A partire dall'esperienza maturata nellambito deMl, di seguito si individuano le attivita che
caratterizzano il nuovo modello per garantire uaaetta programmazione, la continuita dellaziontae
risposta ai bisogni illustrati.

Attivita Descrizione

Analisi delle priorita e programmazione Benchmarking priorita EU/nazionali/regionali

Stesura programma operativo  pluriennale |per
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l'internazionalizzazione e programmi esecutivi aalnu

Coordinamento Rete interregionale

Condivisione priorita
Programmazione attivita

Monitoraggio

Raccordo con altre politiche-

amministrazioni

Analisi degli interessi comuni per la progettazig
europea in tema di salute

Promozione di interventi/politiche congiunte

ne

Informazione e comunicazione

Website/App

Newsletter

Database progetti finanziati

Infoday

Laboratori/Workshop

Docenze eventi organizzati dalle Regioni

Facilitazione coinvolgimento esperti europei

Europei

Supporto per la partecipazione ai processi

Connessione con le Rappresentanze nazionali engdp
di Bruxelles e con le Istituzioni europee
internazionali

Consultazioni

Partecipazione coordinata ai network, ai workgreu

alle iniziative europee

(0]

Supporto per la partecipazione ai

programmi di finanziamento

Laboratori di co-progettazione (tramite Referentifan
tutor per programma o Referentiimeta tutor

tematica)

per

Monitoraggio e Valutazione

Definizione indicatori
Registrazione sistematica delle performance

Predisposizione reportistica

2.2 Sedi

Sede amministrativa c/o Regione Coordinatrice

Sede presso Direzione di Bruxelles della Regionerdinatrice

Sede presso Direzione di Roma della Regione Coatritte

Il Ministero della salute attiva la sede di rapprganza
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2.2 Schema della governance
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2.3 Schema delle competenze/responsabilita

Funzione

Compiti

Coordinamento

Elaborazione delle linee strategiche e di indirjzanche tramite il raccordo con
istituzioni europee e il coinvolgimento di altrer&iioni e di altre organizzazioni.
Indirizzo, vigilanza e controllo sulle componemtihico — operative.

Verifica della congruita delle previsioni di spesa.

Approvazione del programma operativo pluriennalede@ programmi esecutiy
annuali per l'internazionalizzazione.

Approvazione dei rapporti periodici prodotti datiemponenti tecnico — operative.

le

Generale
Su richiesta del gruppo del comitato tecnico opesadttiva la collaborazione
enti/istituzioni che possono supportare le divensaative.

Referente del Funge da raccordo tra il Coordinamento GeneradeFeihzione - tecnico operativa.

Coordinamento

Generale
Comitato tecnico| Supporto alla redazione del programma operativaigiinale e ai programn
operativo: esecutivi annuali per 'internazionalizzazione.

Promuove iniziative in funzione dei bisogni e dgteorita di programmazione.
(gruppo dei Rilevazione bisogni, opportunita e risorse locali.
referenti Ricerca delle sinergie interregionali per la préggbne europea; si coordina ¢

regionali/province
autonome e del
Ministero della

salute)

tavoli esistenti presso la Commissione Salute.

Garantire I'impatto delle azioni a livello locale.

Individua le apposite modalita per reperire le etipe da dedicare all’attuazione d
programma operativo.

Il gruppo potra operare per sotto-gruppi di lavspecifici.

el

Coordinatore dell Funge da raccordo tra la componente tecnico-oparag le componen
comitato tecnico| amministrative e operative.

operativo Organizza, coordina e monitora le componenti anstrgiive e operative.

Nucleo Supporta le attivita dal punto di vista amministraie della rendicontazione.

Amministrativo

Nucleo Operativa

Concorre alla realizzazione delle Attivita.
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Risorsa umana

Attivita

Profilo curriculare

1 coordinatore

Attivita trasversali

1. diploma di laurea specidtia/magistrale in
giurisprudenza, scienze  politiche,  discipli
economiche,  politiche,  umanistiche, soci
scientifiche e sanitarie

2. documentata significativa (minimo 5 an
esperienza lavorativa di direzione di progetto §ue
organizzazioni pubbliche o private impegnate
attivita internazionali nel settore della salute

3. conoscenza approfondita delle istituzioni saieit

nazionali, europee e internazionali e delle retativ

politiche e programmi di finanziamento

4. conoscenza della lingua inglese (livello B2)

5. conoscenza delle applicazioni informatiche
diffuse  (pacchetto office, applicativi/strume

clouding, applicativi VolP)

1 segreteria

Attivita trasversali

1. diploma di laurea triennale o
specialistica/magistrale in giurisprudenza, scie
politiche, discipline  economiche, politich
umanistiche, sociali, scientifiche e sanitarie

2. documentata significativa (minimo 2 an

esperienza lavorativa presso organizzazioni putublic

0 private impegnate in attivita internazionali

settore della salute

3. conoscenza di base delle istituzioni sanit
nazionali, europee e internazionali

4. conoscenza della lingua inglese (livello B2)

5. conoscenza delle applicazioni informatiche
diffuse  (pacchetto office, applicativi/strume

clouding)

nel

arie

piu
nti

1 esperto

Programmazione priorita

1. diploma di laurea tredan o
specialistica/magistrale in giurisprudenza, scie
politiche, discipline  economiche, politich

umanistiche, sociali, scientifiche e sanitarie

nze

o
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2. documentata significativa (minimo 3 an

esperienza lavorativa presso organizzazioni pullic

0 private impegnate in attivita internazionali

settore della salute

3. conoscenza delle istituzioni sanitarie nazign
europee e internazionali e dei relativi programm
finanziamento

4. conoscenza della lingua inglese (livello B2)

5. conoscenza delle applicazioni informatiche
diffuse  (pacchetto office, applicativi/strume

clouding e applicativi di VoIP)

i)

nel

ali
d

piu
nti

2 esperti

Informazione e comunicazione

1. diploma di laurea rienhale 0
specialistica/magistrale in giurisprudenza, scie
politiche, discipline  economiche, politich
umanistiche, sociali, scientifiche e sanitarie

2. documentata significativa (minimo 3 an

esperienza lavorativa presso organizzazioni putublic

0 private impegnate in attivitd di comunicazioné
settore della salute

3. conoscenza di base delle istituzioni sanit
nazionali, europee e internazionali

4. conoscenza della lingua inglese (livello B2)

5. conoscenza delle applicazioni informatiche
diffuse  (pacchetto office, applicativi/strume
clouding, applicativi VolP, applicativi CMS, cro

media, programmi di grafica e social media)

nze

i)

ne

arie

1 esperto

Partecipazione ai processi EU

1. diploma di laureatriennale 0
specialistica/magistrale in giurisprudenza, scie
politiche, discipline  economiche, politich
umanistiche, sociali, scientifiche e sanitarie

2. documentata significativa (minimo 3 an

esperienza lavorativa presso organizzazioni putublic

0 private europeel/internazionali o rappresents
italiane impegnate nel settore della salute

3. conoscenza approfondita delle istituzioni saieit

nze

i)

nze
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nazionali, europee e internazionali e delle retativ

politiche e programmi di finanziamento

4. conoscenza della lingua inglese (livello C
Costituisce titolo preferenziale la conoscenza rth
seconda lingua.

5. conoscenza delle applicazioni informatiche

diffuse

(pacchetto  office, applicativi/strume

1).

u

piu
nti

7 tutor

finanziamento

Partecipazione ai programmi

clouding)

dii. diploma di laurea specialistica/magistrale
giurisprudenza,  scienze  politiche,  discipli
economiche,  politiche,  umanistiche, soci

scientifiche e sanitarie

2. documentata significativa (minimo 5 an
esperienza lavorativa di progettazione pre
organizzazioni pubbliche o private impegnate
attivita internazionali nel settore della salute

3. conoscenza approfondita delle istituzioni saieit|

nazionali, europee e internazionali e delle retativ

politiche e programmi di finanziamento

4. conoscenza della lingua inglese (livello B2)

5. conoscenza delle applicazioni informatiche
diffuse

(pacchetto  office, applicativi/strume

clouding, applicativi VolP)

piu
nti

2.4 Budget annuale

Attivita

note descrittive

Risorse umane della struttura
centrale

n. costo

Attivita trasversali

Coordinamento Rete
Interregionale
Coordinamento Gruppo
Ristretto

Raccordo con altre politiche-
amministrazioni

Analisi degli interessi comuni p
la progettazione europea in ten
di salute e promozione di

interventi/politiche congiunte

1 € 45.000,00
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Coordinamento Tecnico del
servizio
Monitoraggio e valutazione
€ 30.000,00
Segreteria del servizio
Attivita operativa del servizio
Programmazione priorita Benchmarkmg priorita e stesurg € 15.000,00
programmazioni con le Regioni
Website/App
Newsletter
Database progetti finanziati
Infoday
Informazione e comunicaziong € 30.000,00
Laboratori/Workshop
Docenze eventi organizzati dalle
Regioni
Facilitazione coinvolgimento
esperti europei
Connessione con le
Rappresentanze nazionali e
regionali di Bruxelles e con le
Istituzioni europee ed
S ; | tecinazi | internazionali
upporto per la partecipaziong € 21.000.00
ai processi Europei o
Consultazioni
Partecipazione coordinata ai
network, ai workgroup e alle
iniziative europee
Costi missioni della struttura £ 20.000,00
centrale
€ 161.000,00
Attivita di consulenza
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Laboratori di co-progettaziorn
Supporto per Ia_ partecipaziongsupportano la ~ progettazio max 7| €101.000,00
ai programmi di finanziamentq sovraregionale (si vedano eser
apag.12)
Logistica
Logistica infoday e gruppi d Massimo 10.000,00 euro ad
lavoro inter-istituzionali per ) ' € 80.000,00
. evento
progetti
Missioni di personale regionalp
per partecipazione a gruppi di € 30.000,00
lavoro in Italia e in Europa
Attrezzature (utilizzare quelle c.
gia in dotazione al PMI)
€ 110.000,00
C.OS'[I' indiretti (7% dei costi £ 28.000,00
diretti)
totale € 400.000,00




