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The Italian participation to the European Union
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Health protection — ProMIS as a best practice

CAPITOLO 13
TUTELA DELLA SALUTE

13.1. Comunicazione e rapporti europei e internazionale

I 2017 ha visto consolidarsi le attivita del Programma Mattone Internazionale Salute (ProMIS)
nella promozione della Sanita delle Regioni in Europa. Il programma ha valorizzato le
acquisizioni dell’esperienza originaria di tale progetto, perseguendo in tal modo un modello di
gestione d’avanguardia che agevola la redazione di progetti ad ampio respiro strategico,
valorizzando metodologie e pratiche di formazione e lavoro di rete. Tra gli obiettivi perseguiti,
in ambito europeo, si evidenziano: le attivita tese a supportare e rendere competitiva la
partecipazione delle Regioni italiane, delle Aziende Sanitarie e delle Aziende Ospedaliere, ai
finanziamenti europei ed internazionali; la divulgazione sul territorio nazionale delle politiche
comunitarie e delle possibilita di accesso ai programmi europei per la ricerca e l'innovazione; il
supporto alla partecipazione dell'ltalia al processo decisionale dell'Unione Europea in materia
di sanita e di ricerca medica

Q B muvu W

Wonirtoun L St REGIONE 06 VENETO



La presa in carico della cronicita e della
multimorbidita per intensita di cura e di
assistenza insieme alla costruzione di un
sistema di governance che responsabilizzi
tutti gli attori (negli ospedali e nel
territorio/dipendenti e convenzionati) al fine di
una gestione integrata della cronicita sono le
sfide che il SSN dovra prioritariamente
affrontare in questi anni
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« Lavorare in team multiprofessionali
« Lavorare In un sistema organizzato
« Lavorare per obiettivi di salute

Lavorare sulla base di percorsi assistenziali
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Obiettivi strategici_1

Promuovere un sistema di classificazione del case mix che preveda un
coinvolgimento strutturato del MMG/curante nell’attribuzione finale del
profilo

Garantire alle persone il migliore stato di salute possibile in relazione
alle condizioni individuali

« Garantire la gestione dei problemi di salute secondo un sistema di
prioritizzazione mediante la realizzazione di percorsi integrati
proporzionali al profilo di bisogno
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Obiettivi strategici_2

Valorizzare la personalizzazione della presa in carico, attraverso piani
integrati di cura in coerenza con il Piano Nazionale Cronicita

Organizzare una filiera dell’assistenza che sia in grado di garantire le
transizioni tra luoghi e/o livelli assistenziali differenti, favorendo la
domiciliarita ed il recupero funzionale

 Promuovere un sistema di governance della cronicita e della
multimorbidita centrata sulla misurazione dei risultati
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